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2018. junius 2-an érkeztiink Milandéba 15 tanuldbdl (14 fidval és 1 lannyal) és két kisérétandrbdl allé
csoportunkkal a kazincbarcikai Irinyi Janos Reformatus Oktatdsi Centrumbdl. Utunk biztonsagos és
gyors volt két rutinos sofériinknek koszonhetéen, akik 3 déranként cserélték egymast, mikor is
leszallhattunk és pihenhettiink egy kicsit.

Megérkezéslinkkor kissé faradt tanuldink megdodbbenve allapitottak meg, milyen szemetes az utca,
mire sofGreink elarultak, ezek még a szombati piac maradvanyai.

Bementiink Uj otthonunkba, az OstellOlindaba, s a recepcidsoktdl kulcsainkat megkapva a szobdk lakdi
kiilon csoportokat alkotva elvonultak: egyik szobdban 10 fid, masikban 4 fil kapott helyet, s kilén
szobat kapott az egyetlen lanyunk, s mi is, a két tandr. ElImondhatjuk, hogy a szobak tisztak és

Our rooms/ Szobaink




kielégit6ek voltak, bar a 10 f6s csapat “légtere” sokszor kevésnek bizonyult. Odaadtuk a fejenkénti 20
eurds kauciét az egyik recepcidosnak, s megkértiik tanuldinkat, készitsenek fotét a szobaikrél, hogy

tudjak, milyen allapotban kell visszaadniuk a szalldsukat. A recepcidésok egyébként mindvégig kedvesek
és segitGkészek voltak.

A kipakolds utdn a tarsalkodéban gydiltiink 6ssze, Ujbdl megbeszéltiik azokat a szabalyokat, amelyekhez
tartanunk kell magunkat ittlétlink soran (tisztasag, alkoholmentesség stb.), és hangsulyoztuk,
mennyire fontos a napi rendszerességgel vezetett munkanaplé megléte, amelyeket minden nap a
munka utan, kozosen egybegylilve, a hallban fogunk megirni. Ehhez tartottuk is magunkat, hiszen az
Osszejovetelek lehetdséget adtak az éiménybeszamoldkra és a problémdak megbeszélésére is. Aztan
megvacsordztunk és elindultunk felfedezni koérnyékinket. Els6 kellemes meglepetés akkor ért
benniinket, amikor megtapasztaltuk, hogy az Osszes szemetet eltakaritottdk az utcarél, mire
kimentink, s az volt furcsa tanuldink szdmara, hogy szombat este nincsenek fiatalok az utcan.

Our Life in the Hostel/ Eletiink képekben
Preparing our food- étkezések elSkészitése

Elmondhatd, hogy az elejétdl fogva megfelel6 mennyiségli, és minGségl ételt kaptunk, csak taldn a
gyakori tésztaételek miatt éreztiik kissé egyhanginak a kosztot. Orémiinkre szolgélt azonban, hogy



rendszeresen kaptunk tejet, gylimolcsot, gyimolcslét és Nutellat. Az elsé dolog, amit tanuldinknak meg
kellett tanulni az volt, hogyan készitsék el a reggelijiket és az ebédjiiket id6re, hisz a munkabdl nem
késhettek, s az, hogy maguk utdan mindig elmosogassdk a poharukat és a tanyérukat. Taldn ez volt a
legnehezebb szamukra! Voltak azonban olyanok, akik besegitettek tarsaiknak!

Eating together/ K6z0s étkezés

Az elsé munkanapon (2018.06.04.) az Evolvo projekt koordinatorai reggel megérkeztek, megbeszéltik
feladatainkat, kitoltottiik a szlikséges dokumentumokat, s a négy csoport egy Evolvo-s tutorral elindult
a munkahelyére, hogy megismerkedjen a vezetbikkel és a feladataikkal.

Our first Day/ Az elsé munkanap
1. Meeting our EVOLVO'’s project
coordinators/ Talalkozas az Evolvo
projekt koordinatoraival

Oszintén megvallom, hogy az 6sszes tutor, mind az Evolvo, mind a cégek részérél nagyon segitékész és
kozvetlen volt. Ezen a napon azzal a csoporttal indultunk utnak, akik Seregnoba mentek Sara Scrocco-



val. Itt fotéztunk és felvettik videdra a megismerkedést s az ,allasinterjut” a csapat tutoraval, Luca-
val.

https://www.facebook.com/imrezoltan.galdi/videos/1473386832806875/UzpfSTEWMDAWNDA2NzE4MjU3MjoxNDcOMjgyMTY2MDUwNjc1/

2. Meeting the tutors and the tasks at the
workplaces/ Ismerkedés a munkahelyekkel
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At Cathedra, AriesTech,
in Seregno

Minden nap sikeriilt eljutnuk a kiildonb6z6 munkahelyekre, ahol betekinthettiink tanuldink munkajaba,
mivel Gabriela Oldrini segitett megszervezni a taldlkozast a tutorokkal, akik szives lattak minket, s
elmagyardztak, mi var a tanuldinkra a 13 munkanap soran.

At Markettiamo,
in Corsico Milano
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At Nuzoo
Robotics,
in Vimodrone

https://www.facebook.com/imrezoltan.galdi/videos/1479333255545566/

Osszességében elmondhatjuk, hogy mindegyik tanulénk hasznos munkatapasztalatokat szerzett,
munkahelyiikdn jo hangulatban és j6 munkakoriilmények kozott dolgoztak, tutoraik joszandékuan,
tobbnyire nagyban segitették munkajukat, fejl6désiiket. Néhol ez a kommunikacios gatak, azaz a kozos
nyelv hidnya miatt nem valdsult meg teljes mértékben: tanuldink egyaltalan nem beszéltek olaszul,
néhany tutor pedig nem beszélt angolul. Néhanyan sajnos nem kaptak olyan munkat, amely a


https://www.facebook.com/imrezoltan.galdi/videos/1479333255545566/

szakmajukkal kapcsolatos lett volna, de legtobben szakmai teriileten is dolgozhattak. Azok a tanuldk,
akik a majus 24-én alairt szerz6désben leirtakhoz képest nem a NIDEC ASI SPA-nal kaptak allast,
sérelmezték, hogy szakmailag semmit sem fejlédhettek a harom hét alatt. Mindettdl flggetlenl
mindannyian sok dolgot megtanultak a valds életben valé munkavégzésrél, s arrél, hogy munkajukért
mindig felelGsséget kell vallalniuk. Nagyra értékelendd tanitvanyaink munkahoz valé hozzaallasa,
hiszen nemcsak a munkahelyiikdn dolgoztak lelkiismeretesen, hanem paran a munkat , haza is hoztak”,
mivel a feladat érdekelte 6ket, s a tovabb |épéshez otthon folytatni kellett a projektet. Olyannyira meg
voltak vellik elégedve, hogy tobbeket visszavarnak, s6t két tanuldnkat a teljes julius honapban is

Eating at work
and at a restaurant

foglalkoztatni szeretnék, s ugy néz ki, a fidk is vallalni fogjak a kihivasokat, s visszatérnek Mildandba.

] Daily Meeting and writing
s our diaries of tasks /
Elménybeszamoldk,
1 a munkanapldk vezetése




Hala az Evolvonak allandé kapcsolatban alltunk a koordinatorokkal, kiilénésen Gabriela Oldrinivel, aki
mindig segitett abban, hogy elképzeléseinket valdra valtsuk. ElGzetes telefonbeszélgetések és e-mail
valtasok soran zokkené6mentesen szervezhettiik programjainkat, mert Gabry minden informacidval és
kiilon metrdjegyekkel ellatott minket itt tartdzkodasunk alatt. Még az Evolvo kdézpontjaba is meghivtak
minket, hogy egy kis kdvézas kdzben elmeséljiik benyomdasainkat.

Milanéi itt létink alatt lehetGséget kaptunk betekinteni a varos szépségeibe, mivel a hétvégeken
kulturdlis programokat szerveztek a csoport szamara, igy eljuthattunk a Természettorténeti
Muzeumba és a Sforza kastélyba is.

Our Cultural Programs/ Kulturalis programjaink

At the Natural History Museum/ A Ter

mészettorténeti Mlizeumban

-







Taldn a leghasznosabb targy, amit kaphattunk: a belvarosi tomegkdzlekedési eszkdzokre sz616 bérlet,
mely a 3 itt toltétt hetiinkre és majdnem mindegyik jarm(re érvényes volt. igy tudtunk szabadon

barangolni a varosban, s szervezhettlink programot Milandban, de eljutottunk Como di Lago-ba is a
gyerekekkel.

Other sights we saw /

Mas nevezetességek
* Sant Eustorgio Cathedral/ Szt E. bazilika
* Wall of Dolls /Babdk fala




At the Duomo

Scala di Milano

Basilica di San Lorenzo




Naviglio Grande




At the end of a
worthwhile
working

experience
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Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy az Erasmus+ szakmai gyakorlaton eltéltott id8 alatt tanitvanyaink
Oregbitették iskolank és orszdgunk hirnevét, mert mindannyian megprébaltak aktivan részt venni a
tutoraik altal elGiranyzott feladatok elvégzésében a 13 munkanap soran. Vezet6ik mindannyijukkal
meg voltak elégedve, hiszen tisztelettuddan, becsiiletesen végezték munkdjukat. Kisebb problémat az
el6forduld kommunikaciés nehézségek okozhattak, hiszen tanuldinktél csak az angol nyelv ismeretét
vartdk a programban, de a tutoroknak olykor nehézséget jelentett az idegen nyelv haszndlata. Ahol a
vezet6k jol beszéltek angolul, tanuléink minden tekintetben maximalisan jo értékelést kaptak.

Progost Bimber 2y, My
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Fontos fejl6dés tanuldink tekintetében, hogy minden nap maguk elére elkészitették a reggelit és az
ebédet, s a reggeli ébreszt6 utan onalléan tevékenykedtek az id6ben valé munkaba indulastdl a
hazaérkezésig.

Legtobbjiik ezeket a napokat hasznosnak itélte; mind szakmailag, mind az angol nyelv haszndlataban
fejlédtek. Ugyanakkor bepillantast nyerhettek Miland sokszinliségébe, gazdag kultlirajaba,



megismerkedhettek olasz és mds kiilfoldi emberekkel, mivel a szallé otthont adott egy haromnapos
kulturdlis fesztivalnak is.

A legjelent6sebb valtozas azonban —szerintem- személyiségfejlédésiikben tortént. Képesek lettek
alkalmazkodni a munkahelyi elvarasokhoz és tarsaikhoz egyarant. Radobbentek arra, milyen fontos
dolog egy tarsasagnak részese lenni, ,tarsasagi” életet élni, segiteni egymasnak és elfogadni és
értékelni a tdmogatast. Az egylttélés soran kijové problémakat atbeszélve, megoldva, mindannyian
kozelebb keriltiink egymashoz —szinte mar csalddot alkotva-. Remélem, mindannyian boldogan fognak
visszaemlékezni a Milandban toltott napokra.

Hazaindulds el6tt Pataki Istvan szavaival fejeznénk be gondolatainkat, melyet egy como-i emlékm{von
olvashattunk:

“Most is azt mondom, hogy érdemes volt.”
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